Notre vocation est de conseiller les entreprises et d'accompagner le développement
de leurs projets. Avec un potentiel de 530 étudiants, et I'appui d'un corps
professoral de grande qualité, la 3A Junior Conseil guide les entreprises et ONG
dans la realisation de leurs projets au niveau régional, national et international
dans une démarche de qualité de service et de prestations.

‘Nous avons la conviction que chaque entreprise trouvera une réponse
adaptée a ses besoins au travers de nos trois poles d'expertises.”

NOS DEPARTEMENTS

Business Conseil
Futurs acteurs du monde de I'entreprise, nous vous

proposons differents types de services dans le
domaine du conselil strategique des entreprises et
du marketing.

Ethique Conseil
Nos objectifs sont de donner aux ONG et aux associations

les clés et les outils de management dispensés en Ecole

de Commerce:
- accompagnement RSE

- rapport de Développement Durable
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International

Notre Junior Entreprise, référence a l'international,
vous propose ses services de consultant en marketing.
Des prestations de qualite et de proximite sont realisees
grace a nos partenaires locaux, membres de notre
réseau europeen USP2,

NVESTIR ENTREPRENDRE REFLECHIR PARTAGER OUVERTURE D'ESPRIT CREER ETENDRE
GENERER CONCEVOIR DEVELOPPEMENT VIVRE AMBITION CONNAISSANCE CONSTRUIRE
NNOVER ASSOCIER PERSISTER

DEBUTER IDEES PRODUIRE AVANCER GRANDIR PENSER

NOS COMPETENCES

Marketing

Technique de recherche de fond
Analyse de prospects
Etude de Marché
: Etude de Satisfaction
Etude de Positionnement

Communication

Etude d'image
Plan de communication
Stratégie de communication

Management de projet

Etude d’impact de I'action portée
Analyse des partenariats et concurrents
Suivi d'implantation

Création de structure

Etude de faisabilité
Etude d'implantation

NOS FORCES

Business Plan

Fiables

- Des étudiants recrutés pour leur professionnalisme.
- Une équipe expérimentée pour manager nos activites.
- Un controle qualité tout au long des études.

Compétents

- Une solide formation en marketing et gestion financiere.
- Un enseignement multiculturel du commerce international.
- Une approche concréete du développement durable.

Réactifs

- Une adaptation rapide face a I'environnement de I'entreprise.
- Une capacité a réagir dans des délais courts.

GENERER IDEES PRODUIRE
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